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1. Общие положения
Садовое товарищество  «Волна» (далее – СТ) образовано решением общего собрания и зарегистрировано решением исполнительного комитета Феодосийского городского Совета от 13.12.1996г. № 670/2.

Новая редакция Устава зарегистрирована исполкомом Феодосийского городского Совета от ___  _________2007г. № _________.
СТ с момента регистрации Устава (новой редакции) приобретает права юридического лица, имеет самостоятельный баланс, расчетные счета в учреждениях банков, угловой штамп, круглую печать и др. необходимые реквизиты со своим наименованием, а также может иметь свою символику.
Наименование:
	полное
	на украинском языке
	– садове товариство  «Волна»

	
	на русском языке
	– садовое товарищество  «Волна»

	сокращенное
	на украинском языке
	– СТ  «Волна»

	
	на русском языке
	– СТ  «Волна»


Юридический адрес:

Автономная республика Крым, 98100,  г. Феодосия, ул.Ленина, 4/9    
СТ  согласно ст.2  закона Украины «О кооперации» является обслуживающим кооперативом, который создается для предоставления услуг преимущественно членам товарищества, а также другим лицам с целью ведения хозяйственной деятельности членов товарищества (в объемах, не превышающих 20% общего оборота товарищества).

СТ является бесприбыльной организацией и не имеет цели получение прибыли для последующего распределения ее между членами товарищества.

СТ основано на земельных участках, находящихся в бессрочном пользовании, частной собственности, а также арендуемых земель и земель общего пользования. К землям общего пользования относятся земельные участки, занятые дорогами, проездами, водопроводами, охранными зонами и другими объектами общего назначения, используемыми всеми членами СТ. Земельные участки общего пользования разделу и отчуждению не подлежат.
СТ отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом. От своего имени приобретает имущественные и неимущественные права,  исполняет обязанности, выступает истцом  или ответчиком в суде.

СТ не несет ответственности по обязательствам своих членов, а члены СТ не несут ответственности по обязательствам товарищества. 

2. Цели и задачи СТ
Целями СТ являются:
· реализация прав членов товарищества (о правах членов СТ см. раздел 8 настоящего Устава);
· содействие организации садово-огородной деятельности членов СТ;
· решение задач по строительству и эксплуатации зданий и сооружений общего пользования  в связи с хозяйственной деятельностью членов СТ; 
· укрепление здоровья членов СТ;
· поддержание и сохранение экологически чистой среды в пределах территории СТ;

· создание условий для культурной деятельности членов СТ.

Реализация целей осуществляется на основе развития в СТ самоорганизации, самоуправления и самоконтроля.
3. Деятельность СТ
Деятельность СТ   направлена на реализацию целей и задач, определенных настоящим Уставом. 
Для более полной реализации своих целей СТ   может выступать учредителем других предприятий, а также вступать в различного рода объединения.
В своей деятельности СТ руководствуется  принципами  открытости и гласности по отношению к членам  СТ.  
СТ может осуществлять хозяйственную деятельность для обеспечения собственных потребностей непосредственно или путем заключения договоров с физическими или юридическими лицами. Договора заключаются на тендерной (конкурсной) основе, после публикации объявления об организации  тендера в СМИ.
Деятельность СТ  осуществляется за счет собственных средств и имущества, а также банковских кредитов и облигационных займов (объем кредитов и облигационных займов в совокупности не может составлять более 25% объема собственных средств) .
4. Собственность (имущество) СТ, источники финансирования и порядок использования имущества и средств СТ

К собственности СТ относятся объекты общего пользования и коммуникации (линии электросвязи, водопровода и т.п.).

Денежные средства СТ состоят из вступительных, членских, благотворительных и целевых взносов, а также средств, полученных СТ в результате сдачи в аренду принадлежащего ему имущества, и средств, поступивших от реализации услуг лицам, не являющихся членами СТ.
Средства СТ находятся на счетах в банковских учреждениях и используются исключительно по их назначению, определенном в утвержденной общим собранием смете. Использование  и  распоряжение средствами осуществляется органами управления СТ в соответствии с Уставом и решениями общего собрания.

Средства и имущество товарищества не подлежат разделу между членами товарищества за исключением случаев, предусмотренных законом. 
5. Органы управления и контроля СТ

Органами управления СТ являются общее собрание (собрание членов СТ) и правление (включая председателя СТ).

Органами контроля СТ являются ревизионная комиссия и наблюдательный совет, который может быть создан для обеспечения дополнительного внутреннего текущего контроля над текущей деятельностью правления и председателя СТ.
Высшим органом управления СТ  является общее собрание, которое созывается и проводится в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
5.1. Периодичность, условия, порядок созыва и проведения общих собраний СТ. Полномочия общего собрания. Перечень вопросов, для решения которых требуется квалифицированное большинство голосов. Компетенция временных органов управления – собраний улиц.
Общим собранием считается собрание, состоящее из членов СТ, представляющих лично себя, либо собрание, состоящее из членов СТ, представляющих лично себя, и членов СТ, представляющих других членов товарищества (до 50% голосов, представляемых уполномоченными лицами; об уполномоченных см. п.9).
Общее собрание СТ   проводится не реже одного раза в год – преимущественно в период июль-август (в связи с трудностями сбора иногородних и иностранных членов СТ в другое время года).

Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов товарищества (50%+1 голос).

Внеочередное общее собрание созывается органами управления, наблюдательным советом, ревизионной комиссией  либо по требованию не менее 1/3  членов СТ. В последнем случае внеочередное собрание членов СТ может быть созвано на протяжении 20 дней со дня поступления указанного коллективного требования. В случае не обеспечения правлением (председателем правления) СТ созыва внеочередного собрания оно может быть созвано лицами (органами), которые инициировали его созыв, в течение последующих 20 дней.

Перед общим собранием осуществляется уведомление членов СТ о его проведении. Уведомление производится публично, а также в письменном виде под расписку, либо путем почтового отправления (заказным письмом)  по адресу каждого члена СТ. Уведомления высылаются с расчетом их получения адресатом  не позднее, чем за 14 дней до даты проведения общего собрания. В уведомлении о проведении общего собрания указывается повестка дня, дата, время и место его проведения.

Перед проведением собрания уполномоченные лица представляют в органы, созывающие собрание, копии доверенностей, подтверждающие их полномочия. Копии указанных доверенностей хранятся в делах СТ в течение двух лет.
В случае отсутствия кворума для проведения общего собрания правление, либо орган (лица), инициировавший собрание, определяет новые дату, время и место проведения общего собрания, о чем члены СТ уведомляются дополнительно. Новое собрание назначается через 15-30 дней после даты собрания, которое не состоялось, и считается состоявшимся, если на нем присутствовали не менее 30%  членов СТ. На таких собраниях решения принимаются 3/4 присутствующих членов СТ. Если новое собрание не состоялось, процедура его созыва может повторяться через каждые 2 месяца (с даты последнего собрания, которое не состоялось) до обеспечения кворума (не менее 30% членов СТ).
В случае невозможности созыва общего собрания инициировавший его орган (лица) может учесть при решении вопросов, включенных в повестку дня общего собрания, мнения отсутствующих членов СТ путем проведения предварительного письменного опроса. Порядок проведения опроса утверждается общим собранием.
Общее собрание СТ избирает из своего состава все органы управления и контроля. Органы управления избираются сроком на 1 год, а органы контроля (наблюдательный совет и ревизионная комиссия) – на 2 года.

При голосовании один член СТ имеет один голос,  а уполномоченное лицо – количество голосов в соответствии с имеющимися доверенностями на представление интересов других членов СТ.
Решения общего собрания принимаются простым большинством голосов открытым голосованием. Выборы председателя СТ, правления и ревизионной комиссии производятся открытым или тайным  голосованием, на усмотрение общего собрания.

Решения общего собрания членов СТ об утверждении ежегодного отчета, сметы расходов и поступлений, размеров взносов и платежей членами СТ принимается с обязательным учетом выводов ревизионной комиссии либо аудитора.

Результаты  общего собрания оформляются протоколами, которые подписывают председатель собрания и секретарь. Протоколы общих  собраний подлежат постоянному хранению.
Решения общего собрания оглашаются публично и доводятся до сведения всех членов СТ.  Присутствующим членам СТ оно может быть выдано под расписку, отсутствующим членам СТ оно в обязательном порядке направляется почтовым отправлением (заказным письмом).

Решения, принятые на общем собрании, являются обязательными для всех членов СТ. 

Полномочия общего собрания:

· утверждение Устава, внесение в него изменений и дополнений;
· утверждение правил внутреннего распорядка товарищества;
· избрание органов управления и органов контроля (наблюдательного совета и ревизионной комиссии). В случае невозможности избрать ревизионную комиссию, либо невозможности осуществления ею своих обязанностей  принимается решение о приглашении аудитора;
· избрание председателя СТ или принятие решения о его найме по конкурсу. В последнем случае обязательным является размещение объявления в СМИ. Лицо, нанятое на работу в СТ в результате конкурса, является исполнительным директором, который выполняет функции оперативного управления деятельностью СТ. Он не может быть членом товарищества. Исполнительный директор выполняет свои функции на условиях контракта, который заключает с ним правление товарищества. Он формирует исполнительный совет и выполняет функции, делегированные ему общим собранием товарищества СТ. Исполнительный директор несет персональную, а также материальную ответственность за исполнение возложенных на него обязанностей, определенных контрактом и Уставом СТ. 
Для исполнения обязанностей председателя общим собранием может быть принято решение о заключении договора об управлении товариществом с юридическим лицом. В этом случае проведение конкурса и размещение о нем информации в СМИ является обязательным.
· определение размеров и порядка оплаты вступительных и членских взносов, а также взносов в резервный и ремонтный фонды;
· принятие решений о создании дочерних предприятий;
· принятие решений о вступлении СТ в различные объединения;
· определение ограничений на использование объектов, находящихся в общественной  собственности  членов СТ, и принятие решения о передаче их в пользование физическим или юридическим лицам;
· утверждение сметы на содержание органов управления и контроля;
· определение размеров оплаты труда председателя правления и членов ревизионной комиссии;
· определение размеров, а также порядка формирования и использования фондов товарищества;
· решение вопросов о поощрении  должностных лиц и членов товарищества;
· утверждение видов работ, осуществляемых по трудовым договорам, а также  штатного расписания работников, с которыми заключаются трудовые договора;
· оценка и утверждение отчетов органов управления и контроля (годовых отчетов, баланса и актов ревизии  и др.);
· утверждение решений правления о принятии в СТ новых членов; 
· рассмотрение жалоб и спорных вопросов по поводу решений и действий органов управления или контроля СТ;
· принятие решений о досрочном отзыве членов органов управления или контроля СТ;
· создание специальных комиссий (для проведения проверок, изучения вопросов, подготовки документации, разрешения конфликтов между членами СТ  и т.п.);
· исключение из членов товарищества за нарушение настоящего Устава;

· принятие решений о реорганизации или ликвидации товарищества;
Вопросы, по которым общее собрание принимает решения квалифицированным большинством голосов (3/4 голосов присутствующих на собрании членов СТ):

· утверждение сметы товарищества, баланса, годового отчета;

· определение размеров взносов и платежей  членов СТ;
· определение ограничений на использование объектов, которые находятся в общественной  собственности СТ, и передача их в пользование физическим или юридическим лицам;
· внесение изменений и дополнений в Устав СТ;

· реорганизация и ликвидация СТ.

Для  организации, выполнения и контроля за решениями общего собрания СТ могут быть созваны временные органы управления – собрания улиц, которые решают локальные вопросы, связанные с реализацией решений общего собрания (увеличение длины коммуникаций, замена оборудования и т.п.). Участие председателя СТ, его заместителя либо представителя правления СТ в данных собраниях обязательно.
5.2. Условия, порядок формирования, компетенция и принятие решений наблюдательным советом СТ
В случае необходимости дополнительного внутреннего контроля может быть создан  наблюдательный совет СТ. Он осуществляет контроль за соблюдением  Устава и за деятельностью исполнительного органа управления СТ – правления и председателя СТ. Наблюдательный совет избирается из числа членов СТ в количестве 3-5 человек сроком на 2 года, которые работают в совете на общественных началах. Наблюдательный совет СТ подотчетен общему собранию. В его состав не могут входить члены правления или члены ревизионной комиссии (ревизор) СТ. Полномочия членов наблюдательного совета СТ могут быть досрочно прекращены по решению общего собрания.
Член наблюдательного совета может участвовать в обсуждении вопросов, относящихся к компетенции председателя и правления СТ, а также требовать для ознакомления  (осуществления выписок, снятия копий и т.п.) любой документ, относящийся к деятельности СТ.
Наблюдательный совет может отменять решения правления, председателя СТ., а также других должностных лиц СТ, противоречащие Уставу. Отмену решений наблюдательный совет обязан письменно обосновать. Решения наблюдательного совета может быть обжаловано общему собранию. 
Решения наблюдательного совета принимаются простым большинством голосов. Член наблюдательного совета не участвует в голосовании по отмене решений правления относительно допущенных им нарушений Устава. 
По решению общего собрания наблюдательный совет может контролировать (ограничивать, санкционировать и т.п.) движение денежных средств СТ на расчетных счетах в банковских учреждениях.
Наблюдательный совет обязан информировать общее собрание обо всех отмеченных им нарушениях Устава.

При выявлении нарушений Устава и действующего законодательства должностными лицами СТ, члены наблюдательного совета могут от имени товарищества обращаться в правоохранительные  и другие государственные органы.
Наблюдательный совет обязан созвать внеочередное общее собрание СТ, либо направить такое требование в правление товарищества, при обращении к нему с подобным требованием 10% и более членов СТ.
5.3. Компетенция, порядок формирования и принятия решений правлением СТ. Порядок отзыва председателя и членов правления СТ
Управление текущей деятельностью СТ осуществляет правление, которое имеет право принятия решений по всем вопросам текущей деятельности СТ, за исключением тех, которые относятся к компетенции общего собрания и других уставных органов (наблюдательного совета, ревизионной комиссии) СТ.

Правление является исполнительным органом СТ и подотчетно общему собранию.

Правление СТ избирается в количестве до 50-ти человек сроком на 1 год. Оно избирает  из своего состава заместителя председателя, секретаря и казначея. Председатель СТ одновременно является и председателем правления. В отсутствие председателя правления его обязанности исполняет заместитель.

Заседания правления проводятся не реже 1 раза в 3 месяца и созываются председателем.
Правление правомочно решать вопросы, если на его заседании присутствует не менее 2/3 членов правления. Решения правления СТ принимаются 2/3 голосов от общей численности его состава. Протоколы заседаний правления оформляются в двухдневный срок, подписываются председателем правления или его заместителем, секретарем, заверяются печатью СТ и хранятся в делах товарищества постоянно.

Решения правления не могут противоречить решениям общего собрания.
Права правления СТ:
· вынесение на рассмотрение общего собрания (собрания уполномоченных) вопросов, связанных с текущей деятельностью СТ;
· осуществление контроля за своевременной оплатой членами СТ членских взносов и других платежей;
· распоряжение средствами СТ в соответствии с утвержденной общим собранием  сметой;
· заключение договоров с предприятиями и осуществление контроля за их выполнением;
· прием и увольнение работников в СТ по трудовым договорам;
· посещение участков членов СТ для осмотра объектов общего пользования, проходящих через них;
· принятие решений о приеме в СТ новых членов (с последующим утверждением этих решений на общем собрании СТ);
· наложение взысканий, предусмотренных настоящим Уставом.

Обязанности правления СТ:
· реализация уставных целей СТ и защита интересов его членов;
· осуществление контроля за соблюдением членами СТ настоящего Устава;
· осуществление контроля за выполнением решений общего собрания (собрания уполномоченных), правления, а также правил внутреннего распорядка;

· пресечение нарушений требований настоящего Устава и правил внутреннего распорядка СТ, а также их профилактика;
· созыв очередного общего собрания СТ;

· созыв внеочередного общего собрания СТ по требованию уполномоченных органов товарищества (наблюдательного совета, ревизионной комиссии) или членов СТ (10% и более);

· ведение делопроизводства, бухучета и отчетности о деятельности СТ (подготовка баланса, годового отчета и др.);
· учет и выдача членских книжек;

· подготовка сметы доходов и расходов СТ на следующий финансовый год и представление ее на утверждение на общее собрание товарищества;
· организация работ по водо-, газо-,  электроснабжению, строительству и других необходимых работ, производимых по решению общего собрания (собрания уполномоченных);
· принятие мер по ремонту объектов общего назначения;
· организация охраны имущества и территории СТ;
· рассмотрение жалоб, предложений, сообщений, письм и заявлений членов СТ;

· проведение проверок при обнаружении разницы между общими расходами СТ  и суммами индивидуальных расходов членов СТ (например, между показаниями общего счетчика потребления электроэнергии СТ и общей суммой показаний индивидуальных счетчиков членов СТ);
· предоставление членам наблюдательного совета по их устному или письменному запросу документации, касающейся деятельности СТ;
· изменение вынесенных решений при отмене их наблюдательным советом;

· принятие мер по устранению недостатков, выявленных ревизионной комиссией;
· своевременное реагирование на сообщения о нарушениях Устава и непосредственное присутствие при фиксации указанных нарушений в соответствующих актах (включая нарушения должностных лиц СТ). Принятие к рассмотрению (в двухдневный срок) актов о нарушениях с доведением своего решения до сведения  нарушителей (письменно) и членов СТ;

· сбор и предоставление по запросам членов СТ контактной информации о других членах СТ  (с их согласия);
· ежегодный отчет на общем собрании о результатах своей работы.
Обязанностью председателя СТ и правления является посещение собраний улиц при получении ими устного уведомления либо заказного письма об их проведении. Правление может направить на данное собрание своего представителя.
Отзыв председателя СТ и членов правления СТ осуществляется по инициативе 10% членов товарищества на общем собрании (собрании уполномоченных), инициированном на его проведение уполномоченными органами.
5.4.Права и обязанности председателя СТ
Председатель СТ действует без доверенности от имени СТ, заключает в пределах своей компетенции договора, а также распоряжается средствами товарищества в соответствии с утвержденной сметой.

Председатель СТ избирается ежегодно, но не более 5-ти лет подряд.
Обязанности председателя СТ:

· осуществление полномочий в строгом соответствии с Уставом СТ и исключительно в интересах его членов;
· обеспечение исполнения решений общих собраний и решений правления;
· организация информирования членов товарищества о текущей деятельности СТ;
· обеспечение открытости и прозрачности финансово-хозяйственной деятельности СТ;
· организация и контроль текущей работы правления СТ;
· организация созыва очередного и  внеочередного общего собрания СТ;

· организация делопроизводства и учета в СТ;
· организация сбора вступительных, членских и целевых взносов (вместе с правлением СТ);
· организация контроля над единым ценообразованием на работы и услуги, предоставляемые товариществом членам СТ, а также над оплатой единого  размера членских взносов;
· организация мероприятий по улучшению экологической среды на территории СТ;
· регулярное и систематическое (не менее 1-го раза в квартал) выяснение у членов СТ назревших вопросов и появившийся проблем, связанных  с деятельностью СТ;
· своевременное реагирование на сообщения, жалобы, предложения, заявления (устные и письменные) членов СТ;
· своевременное и оперативное исправление недостатков работы  и реагирование на замечания общего собрания, ревизионной комиссии и инициативных групп членов СТ, независимо от их количества;

· изменение принятых решений при отмене наблюдательным советом СТ;

· ежегодный отчет о результатах и эффективности своей работы на общем собрании СТ;
· передача дел при избрании другого лица председателем СТ в течение 5 дней. 
5.5. Порядок формирования, права и обязанности  ревизионной комиссии 

Ревизионная комиссия избирается в количестве не менее 3-х человек сроком на 2 года. Председатель ревизионной комиссии и секретарь избираются членами ревизионной комиссии. Ревизионная комиссия подотчетна общему собранию членов СТ (собранию уполномоченных).

В компетенцию ревизионной комиссии входит:
· осуществление контроля (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности СТ (не реже одного раза в год);
· предоставление заключения по годовому отчету правления СТ общему собранию (собранию уполномоченных);
· инициирование внеочередного созыва общего собрания в случае возникновения угрозы интересам СТ либо выявления злоупотреблений,  допущенных должностными лицами СТ в области финансово-хозяйственной деятельности товарищества.
Ревизионная комиссия обязана созвать внеочередное общее собрание (либо обратиться с таким требованием в правление СТ), если с подобным требованием к ней обратилось 10% или более членов СТ.
6. Порядок составления и утверждения сметы доходов и расходов СТ. Порядок создания и использования фондов СТ. Порядок оплаты общих расходов
Составлением ежегодной  сметы доходов и расходов СТ на следующий финансовый год, а также определением и обоснованием размеров платежей каждого члена товарищества занимается правление СТ.
Смета товарищества составляется к первому июля текущего года с дальнейшим утверждением ее на общем собрании СТ. Очередной финансовый год товарищества соответствует календарному.

На основании решения общего собрания в СТ  могут быть созданы специальные фонды, которые используются для достижения целей и решения задач, предусмотренных настоящим Уставом. Средства этих фондов аккумулируются и хранятся на счетах товарищества в банковских  учреждениях.
Для накопления средств  на ремонт общего (коллективного) имущества и своевременного устранения (недопущения) убытков, которые возникли или могут возникнуть в результате аварий или непредвиденных чрезвычайных ситуаций, в обязательном порядке в СТ создаются ремонтный и резервный фонды. Средства этих фондов аккумулируются и хранятся  на счетах товарищества в банковских учреждениях и используются исключительно по целевому назначению.

Перечень и размеры обязательных платежей для создания ремонтного и резервного фондов, а также порядок их оплаты членами товарищества устанавливается общим собранием СТ.

Общие расходы товарищества оплачиваются из средств СТ. При разнице сумм общих расходов товарищества и сумм расходов индивидуальных потребителей – членов СТ (например, за электроэнергию) недостающие суммы общих расходов распределяются в равных долях между индивидуальными потребителями – членами СТ. 
7. Членство в СТ. Условия, порядок принятия и исключения

Членами СТ могут быть граждане Украины, других государств, лица без гражданства, а также юридические лица Украины и иностранных государств (действующие через своих представителей), которые готовы выполнять требования Устава и внесли вступительный взнос в размерах, определенных общим собранием.
Физическое лицо может быть членом СТ по достижении 16-тилетнего возраста. 
Членство в товариществе является добровольным и может возникать только на основании подачи письменного заявления в правление СТ (лично, почтовым отправлением (заказным письмом), факсом, телеграммой, телетайпом, через представителя и т.п.). 
Членство в товариществе прекращается:

· после подачи членом СТ письменного заявления о выходе из товарищества;
· с момента утраты членом СТ права собственности на имущество, находящееся в товариществе (т.е. в связи с отчуждением имущества);

· при смене арендатора земельного участка, находящегося на территории СТ;

· при смене лиц, имеющих право бессрочного пользования участком, находящегося на территории СТ;
· в случае систематической неуплаты взносов и платежей, установленных общим собранием (при обязательном соблюдении нижеуказанных в данном пункте условий и предусмотренных в п.10 Устава процедур);
· в случае смерти члена СТ – физического лица;
· в случае ликвидации товарищества,  как  юридического лица.
При выходе из СТ члену товарищества возвращаются его целевые взносы с учетом коэффициента инфляции. Член СТ может отказаться от их получения (письменно). В случае одновременного выхода из членов СТ и вступлении нового члена, выходящий член товарищества может отказаться от получения ранее внесенных им целевых взносов, в пользу товарищества или нового члена СТ. 
Исключение из членов СТ производится только на основании решения общего собрания товарищества и после использования процедур, определенных в п.10  настоящего Устава. При несоблюдении процедур, указанных в п.10 Устава и условий возврата целевых взносов члена товарищества, исключение из СТ невозможно.
8. Права и обязанности членов СТ

Член СТ имеет право: 
· избирать и быть избранным  в уставные органы СТ в порядке, определенном настоящим Уставом и действующим законодательством;
· принимать участие в деятельности (управлении) СТ  (участвовать в обсуждении вопросов, рассматриваемых на общих собраниях (собраниях уполномоченных) и на заседаниях правления;    право голоса на общем собрании  и собраниях улиц СТ; представлять на общем собрании интересы других членов СТ на основании надлежаще оформленной доверенности и т.п.);
· получать в установленном в настоящем Уставе и действующем законодательстве порядке информацию о деятельности товарищества (обращаться с запросами, связанными с деятельностью СТ,  в органы управления, органы контроля и к отдельным должностным лицам СТ, а также получать письменные ответы на свои запросы;  знакомиться  с протоколами общих собраний и делать из них выписки и т.п.);

· требовать от органов управления и контроля СТ добросовестного выполнения своих обязанностей в соответствии с целями и задачами, установленными  настоящим Уставом;

· требовать от уставных органов защиты своих прав и интересов, предусмотренных в настоящем Уставе;

· требовать от правления возможности ознакомиться с финансовыми документами и отчетами СТ;

· вносить предложения об улучшении эффективности работы СТ, а также об устранении недостатков в деятельности его органов и должностных лиц;

· пользоваться услугами и имуществом СТ;
· ограничить допуск на свой участок должностных лиц СТ в случаях, не связанных с выполнением ими служебных обязанностей, а также в случаях злоупотребления этими обязанностями;
· представлять в органы управления СТ контактную информацию о себе (фамилия, имя, отчество, адрес, телефоны, электронный адрес, сайт, абонементный ящик и т.д.), а также получать аналогичную информацию о членах СТ (с их согласия);
· информировать должностных лиц СТ о техническом состоянии объектов общего пользования, необходимости их ремонта либо аварийном состоянии;

· своевременно информировать должностных лиц СТ о замеченных нарушениях настоящего Устава и происшествиях на территории СТ;
· участвовать в составлении актов, фиксирующих нарушения настоящего Устава;

· выхода из СТ в установленном настоящим Уставом порядке;

· получения целевых взносов в случае выхода из СТ, либо отказа от их получения в установленном настоящим Уставом порядке.
Обязанности члена СТ:

· выполнять требования настоящего Устава;
· выполнять правила внутреннего распорядка СТ;

· выполнять решения уставных органов, принятых в пределах их полномочий;
· своевременно и в полном объеме оплачивать взносы и платежи, установленные общим собранием СТ;
· поддерживать чистоту на объектах общего пользования, выбрасывая мусор и отходы только в отведенных для этого местах;
· соблюдать на территории СТ тишину в ночное время суток (с 2200 до 800).
9. Условия созыва и проведения, компетенция, кворум, принятие решений собранием представителей (уполномоченных лиц) СТ
В случае затруднения созыва общего собрания для решения отдельных вопросов, относящихся к его компетенции, может созываться собрание представителей (уполномоченных  лиц) СТ.

Представителем (уполномоченным лицом) является член товарищества, представляющий  на основании  надлежаще оформленной доверенности интересы другого члена (членов) СТ  (до 5-ти лиц) на общем собрании. 

Собранием представителей (уполномоченных лиц) является собрание лиц, имеющих доверенности от других членов СТ на представление их интересов на общем собрании (не менее 50% голосов членов СТ), либо собрание лиц, состоящее из членов СТ, представляющих себя лично и членов СТ, представляющих других членов СТ (свыше 50% представляемых уполномоченными голосов).
Перед проведением собрания уполномоченные представляют в орган, созывающий собрание, копии доверенностей, подтверждающие их полномочия. Копии доверенностей хранятся в делах СТ в течение двух лет.
Общее собрание СТ может ограничить перечень вопросов, подлежащих рассмотрению собранием представителей (уполномоченных).

Перечень вопросов, которые могут быть решены собранием представителей (уполномоченных):

· рассмотрение вопросов относительно текущей деятельности товарищества;
· принятие решений относительно временного избрания членов органов управления и контроля, которые выбыли из СТ или не могут выполнять свои обязанности по другим причинам;
· принятие решений относительно устранения недостатков в работе органов управления и контроля СТ (в том числе, отзыв председателя и членов правления товарищества);
· утверждение отчета ревизионной комиссии.
Собрание представителей (уполномоченных) правомочно решать вопросы, если представители, (либо лица, представляющие себя лично, и  уполномоченные)  представляют более 50% голосов членов СТ.
 Решения на собрании уполномоченных принимаются  2/3 голосов.
10. Порядок составления актов, порядок принятия решений  и ответственность за нарушение Устава СТ
При нарушении любым членом СТ настоящего Устава составляется акт о нарушении, который оформляется с обязательным участием одного члена правления и двух свидетелей. В данном акте в обязательном порядке дается ссылка на положения Устава, нарушенные членом СТ. Акт составляется в двух экземплярах, один из которых передается нарушителю (под расписку) или направляется заказным письмом, а второй – передается в правление  для принятия мер реагирования, где в последствии хранится постоянно.

При принятии решения о мерах реагирования по фактам, указанным в акте о нарушении, правление обязано предоставить возможность нарушителю дать свои пояснения, а также исправить допущенные им нарушения.

При рассмотрении вопроса о нарушении, допущенном членом  правления, данный член правления в голосовании не участвует.
За нарушение Устава к членам СТ могут быть применены следующие виды взысканий, в последовательности: предупреждение (письменно, до трех раз), общественное воздействие (публичное порицание). Решение правления может быть обжаловано общему собранию СТ. 
Другие виды ответственности (дисциплинарная, гражданско-правовая, административная или уголовная ответственность) наступают в предусмотренном в действующем законодательстве порядке. 
Решением общего собрания членов СТ или правлением может инициироваться обращение в суд для определения размера материальной компенсации убытков (упущенной выгоды и т.п.), нанесенных товариществу решениями или действиями должностных лиц СТ, а также некоторыми его членами вследствие нарушения Устава и действующего законодательства.

В случае систематического невыполнения положений настоящего Устава, либо решений уставных органов, любой член СТ (включая должностных лиц), может быть исключен из СТ на основании решения общего собрания. При этом члену СТ должна быть предоставлена возможность дать свои пояснения на общем собрании, где рассматривается вопрос о его исключении из членов СТ, а также возможность исправить допущенные им нарушения. В противном случае исключение из СТ невозможно.
Решение общего собрания об исключении из членов СТ может быть обжаловано в суд.
Правление или впоследствии общее собрание может освободить нарушителя от ответственности за нарушение настоящего Устава, если сочтет данное нарушение малозначительным. 
11. Условия и порядок ликвидации, реорганизации (слияния, разделения и присоединение) СТ и решение связанных с этим имущественных вопросов.

Ликвидация СТ   осуществляется:

· по решению общего собрания товарищества;
· по решению суда.
Ликвидация СТ осуществляется комиссией (ликвидатором), назначенной органом, принявшем решение о его ликвидации. Этим же органом определяется порядок  деятельности ликвидационной комиссии. Со дня назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению СТ.
Ликвидационная комиссия обязана провести работу, связанную со взысканием дебиторской задолженности СТ и выявлением претензий кредиторов (с уведомлением последних о ликвидации СТ), установить порядок и сроки проведения ликвидации, оценить имеющееся имущество СТ, составить ликвидационный баланс и представить его общему собранию членов СТ либо суду, который назначил ликвидатора, установить срок для подачи претензий кредиторами, который не может быть менее двух месяцев со  дня публикации информации о ликвидации СТ в СМИ. 

Ликвидационная комиссия  проводит ликвидацию в порядке, установленном законом.

Имущество СТ, которое осталось после удовлетворения требований кредиторов СТ,  выплат членам СТ, оплаты труда наемных работников, расчетов с объединениями, в состав которого входило СТ, распределяется между членами товарищества в порядке, определенном действующим законодательством и настоящим Уставом.

Имущество, переданное СТ в пользование, возвращается собственникам в натуральной форме без вознаграждения. В случае возникновения споров в отношении выплаты задолженности СТ, его денежные средства и имущество не подлежат разделу между членами СТ до разрешения этих споров, либо получения кредиторами соответствующих гарантий о погашении задолженности.

Реорганизация СТ проводится только по решению общего собрания и в соответствии с действующим законодательством. При реорганизации (слиянии, разделении, присоединении) СТ вся совокупность прав и обязанностей переходит к его правопреемникам. 
12. Заключительные положения
Члены СТ между собой, а также члены товарищества и уставные органы должны прикладывать все усилия, чтобы разрешать между собой споры и конфликты путем консультаций и переговоров. В случае если они не пришли к соглашению, споры между ними разрешаются в соответствии с нормами действующего законодательства в судебном порядке.
